小红帽实践部:（侧重外出，活动开展）
1.负责外出实践活动的带队工作；
2.与实践基地进行对接，联系确定实践工作内容（与各实践基地负责人的沟通联系）；
3.对院系团聚爱心工作进行检查（包括前期申报，中期PPT，结题申报书）；
4.每次带队参加志愿活动后对整个活动的宣传（新闻及微信推送的书写）； 
5.协助志工部进行大型活动的策划、组织；
6.书写每个月的工作计划与工作总结。

小红帽志工部:（侧重统计，活动组织）
1.活动开始前对志愿者的招募与培训工作；
2.负责院系公益学时的统计、加取、核实与公示；
3.负责在黑龙江省志愿服务平台与校平台上公益学时的申报工作；
4.组织召开志愿者交流会，分享会；
5.志愿服务大赛中负责小红帽申报书的书写，并组织各个支部进行省级公益活动的申报（星光行动）；
6.组织新生进行省志愿服务平台的注册，同时对新生进行志愿服务精神的培训。

两个部门共同职责:
“三下乡”，“情暖童心”等活动策划的书写，申报书的书写及对各个支部申报的监督与审查，在部门参与的同时，带领支部一起进行“三下乡”活动的展开。

组织部:
1.负责院系团员管理，包括智慧团建系统的团员信息录入，团员材料的核查，团员证的补办等，同时负责团员培训，如定期举办团课等；
2.负责学生干部培训与考核，定期对各支部支书，各大学生组织学生干部进行培训；
3.院系内各支部团活的督导作用。引领并监督各支部完成日常团活，品质团活的开展。
4.开展主题教育活动，结合节日或时事热点举办相关主题教育活动，进行思想上的引领教育。同时负责督导青年大学习工作的落实情况。

综合事务部：
1.负责学校团委通知的传达；
2.监督各部门阶段工作落实情况，按阶段监督并统计总结；
3.每季度与各院系横向比较，按五四评比细则初步估计各项排名情况，适度调整下一阶段目标；
4.公众号日常美文推送；
5.大型活动的组织协调。

创业指导中心：
1.宣传工作。新生入学后，带领参观讲解创新创业活动、赛事。及时转发学校通知。赛前通知、宣讲，赛后情况报道；
2.创业培训。承办创业大讲堂。每个月做两篇创业任务采访推送。针对院系学生举办创业讲座，如：创业计划书书写、参加创业赛事答辩注意事项、如何入驻创立方等。赛前培训（创新创业训练营）；
3.赛事举办。做好赛前宣传、培训；收集参赛作品信息、计划书。举办院系选拔赛：五四杯、互联网+、创青春等。配合创业联盟做好比赛后期工作；做好参赛作品信息、获奖作品信息记录；
4.创建平台。联合学院科协，为创新创业的转换搭建平台。

科协立项部：
1.负责四种科创立项相关组织管理工作。
2.完全负责引导型立项和普通型立项的申报，中期，结题，报销及证书发放工作；
3.与培训部联系进行立项相关培训；
4.与竞赛部联系，确保所有引导型立项申报启航杯，所有普通型立项申报五四杯。重大型立项协助校科协完成工作，主要是统计及通知工作。国家型立项协助本科生院完成工作，主要是立项申报、院级审核、通知、协助报销、证书发放工作。

科协竞赛部：
1.四项比赛的组织、动员：“五四杯”、“启航杯”、“科技嘉年华“（小船竞速）”、“海洋航行器设计与制作大赛（校赛）”；
2.负责科技创新证书认证工作；
3.配合科技协会立项部，完成项目申报。

科协培训部：
1.组织开展启航行动；
2.举办科创沙龙；
3.负责院系科创导航员工作。

社团管理中心
1.督促社团完成日常活动每月两个，每年共六个月，一般立项每年两个，重点重大立项尽量督促申报。
2.监督社团活动正常进行，对活动内容进行指导监督。
3.每年对社团进行年审，以及新社团成立，更换指导单位，更换社长，注销社团等。
4.连接社团与学院与校社联，进行交流。

宣传部：
1.负责学院网新闻编辑上传工作，同时向启航网投送院系新闻；负责青春校园投稿工作；
2.联系学院其他学生组织，指导完成各类比赛活动的宣传工作，配合做好拍照录像、新闻撰写；
3.内设记者团，负责各采访工作。

新媒体部：
1.负责学生会、团委微信公众号编辑和发布；负责学生会团委微博发布；
2.内设主播团，主要负责采访、直播，运营船舶工程学院团委花椒直播；
3.负责学院网首页图片设计；进行视频录制制作；参与学院各类活动宣传品设计工作
